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天竜精機株式会社メ ー カ ー

創業60年。南信駒ヶ根で、最先端のものづくりを、

自動化技術で支える技術者集団

「いろんなことに挑戦する」ことが信条

　従業員109人の中小企業ですが、現在先端ものづくり上場企

業出身の設計本部長、製造本部長を中心に先導し変革期を迎え

ています。従来から設計で使用されている3DCADを最大限活

用する手法や、効率的に生産をするためのIoTの活用が進み、

最先端ものづくり企業に負けない、強いものづくり体質を目指

しています。

　現場で働く従業員は延べ“118”に亘る設計・製造に関する

技能資格を保有しています。新入社員は本部長や、これらの資

格を持つ設計者・技能者から直接指導を受けて一人前の設計者

や技能者に育っていきます。少ない人数で設備の設計製造を

行っているため、一人に任される範囲が広く、幅広い知識と技

能を身に付ける必要がありますが、従業員は日々現場で身に付

けた幅広い知識と技能を活用して多くの設備を製造し世の中に

送り出しています。これから日本のものづくりは大きく変革し

ていきます。一緒に日本のものづくりを変革していきたい方々

を歓迎します。
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バランス

「いろんなことに挑戦する」を信条に仕事もプライベートも色んな事

に挑戦しています。仕事では、機械設計を学んでいましたが、入社

後は電気設計に配属され、新しい開発製品に関わったり、社内設備

のIoT化プロジェクトにも関わっています。電子工作などインドアな

趣味も多いですが、最近はドライブにハマり、目標は全国制覇です。

矢澤美貴
2017年４月

設計部電気設計グ

ループ

◆業務内容／コネクタ関連自動機、電池関連、実装関連設備の開発・設

計・製造

◆創　　業／1959年

◆設　　立／1959年

◆代 表 者／代表取締役　小野 賢一

◆資 本 金／6,300万円

◆売 上 高／23億円（2019年3月期）

◆従業員数／108名（男87、女21）

◆平均年齢／39.4歳

◆本　　社／〒399-4321　駒ヶ根市東伊那5650

◆連 絡 先／総務部　細谷 耕路

TEL.0265-82-5111

E-Mail saiyo@tenryuseiki.com
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東京法令出版株式会社広告・出版

子どもたちのために、社会のために。学校向け教育図書、警

察・消防向け法規書で社会貢献度の高い出版社

「自分の『想い』を本（かたち）にできる。
私は東京法令出版を選びました。

「自分の『想い』を本（かたち）にできる。」

　東京法令出版を一言で表すとこのように表現できます。高度

情報化社会において、出版業界は過渡期にあります。紙だけで

なく、ウェブ、アプリなど媒体の広がりを活かして新しいチャ

レンジが始まっています。才気煥発な若い力で、これからの「本」

を作っていきましょう。販売活動では、お客様の要望に合わせ

て新しいアイデアを提案していきましょう。「仕事のやりがい」

は無限に広がっています。

　当社は昭和23年の創業以来「安全・安心・環境・福祉・教育」

をキーワードに、警察、消防、省庁・自治体のお客様に法規集

や実務書などを出版し「東京法令」として信頼と実績を得てい

ます。また、高等学校の教科書や中学校の学習参考書等を出版

し、先生や生徒の皆様からは「とうほう」の愛称で親しまれ、

学校教育に大きく貢献しています。
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教育は「国家100年の大計」といわれます。日本の未来を担う子ど

もたちのために私たちにできることは何か、教育現場から寄せられ

るご意見をもとに商品開発を行っています。

月の所定外労働時間（残業）が社員1人平均3.6時間と少なく、長く

働ける職場環境です。仕事も私生活も充実しています。

塚田　純平
平成28年入社

教育事業推進部

◆業務内容／○各種法規集、単行本並びに雑誌の出版・印刷及び販売

○高等学校検定教科書の出版

○ 中学校・高等学校の生徒用学習参考書並びに教員用図書

の出版及び販売

○コンピュータシステムの企画・開発・販売

◆創　　業／1948（昭和27）年

◆代 表 者／代表取締役社長　星沢 卓也

◆資 本 金／9,000万円

◆売 上 高／39億1,000万円（令和元年度）

◆従業員数／234名（男118、女116）

◆平均年齢／41.7歳

◆本　　社／〒380-8688　長野県長野市南千歳町1005

◆事業拠点／東京都（文京区）と長野市の2都市に本社。

全国主要6都市に支社。

◆連 絡 先／総務部　林 裕司

TEL.026-224-5441

E-Mail recruit@tokyo-horei.co.jp
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